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Liceul Tehnologic Special ’Vasile Pavelcu” din Iasi
Implementeaza activitatile prevazute in
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APEL SELECTIE PENTRU
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ERASMUS+ KA220 ”Cross curricular collaboration for improving students

financial literacy skills using games”,

Nr. de referinga: No. 2021-1-RO01-KA220-SCH-000032584

Titlul activitatii: Financial Literacy Skills using games in Special Education
Tipul activitatii: Evenimente de instruire a personalului pe termen scurt
LTT-C1, pilotare curs

Perioada de desfasurare: 06.09.2022-08.09.2022

Loc de desfasurare: Nicosia, Cipru

Apel selectie candidaturi individuale

Scopul:

Selectarea obiectiva, transparenta si nediscriminatorie a participantilor apartinand grupului
tinta de profesori la activitatile de invatare, predare, formare din cadrul proiectului
ERASMUS+ KA220 “Cross curricular collaboration for improving students financial literacy
skills using games”, No. 2021-1-RO01-KA220-SCH-000032584.

Va anuntam demararea procedurii de selectie pentru formarea grupului tinta de
profesori, in vederea participirii la activitiatile de invitare, predare, formare — C1 din
cadrul proiectului ERASMUS+ KA220 ”Cross curricular collaboration for improving
students financial literacy skills using games”. Activitatea se va desfasura in Nicosia, Cipru si
va fi coordonata de Organizatia Neguvernamentala C.1.P. CITIZENS IN POWER, Nicosia.
Aceasta activitate de formare va oferi participantilor oportunitatea de a cunoaste atdt materialele
de curs create in cadrul proiectului, cat si metode de lucru si tehnici de predare specifice
grupurilor tinta ale proiectului.

Profesorii participanti la aceasta activitate de formare vor dobandi abilitati de formatori de
formatori, dezvoltandu-si cunostintele, abilitatile si competentele necesare pentru a preda acest
curs de formare sau secvente, catre elevi si catre alti profesori.

Activitatea de formare va avea o duratd de 3 zile, se va desfasura in limba engleza si va
include 4 participanti din cadrul institutiei.

Eveniment organizat de catre partenerul:

-C.1.P. CITIZENS IN POWER, Nicosia, Cyprus (E10153633)

C.1.P. Citizens In Power (CIP) este o organizatie non-profit, educationala si de cercetare. CIP
constituie una dintre cele mai importante organizatii din Cipru in domeniile educatiei globale,
inovarii sociale, antreprenoriatului, STIM si cresterii durabile.

Procedura de selectie se aplica profesorilor de la Liceul Tehnologic Special ”Vasile Pavelcu”
din Iasi, care doresc sa participe la activitatile de invatare, predare, formare din cadrul proiectului.
Poate participa cadrul didactic care indeplineste cumulativ urmatoarele condifii:

Continutul prezentului material reprezinta responsabilitatea exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationala
si Comisia Europeana nu sunt responsabile pentru modul in care va fi folosit continutul informatiei
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- cadru didactic din Liceul Tehnologic Special ”Vasile Pavelcu” Iasi, specializat in domeniul
sau de activitate prin absolvirea studiilor de licenta/ masterat/ doctorat, din orice arie curriculara,
care formeaza elevi cu nevoi speciale din invatamantul tehnologic liceal/profesional, dar este
preferatda experienta profesionala si licenta Tn domeniul economiei, educatiei antreprenoriale,
financiare, filosofiei, psihologiei, psihopedagogiei speciale, pedagogiei;

- detine atestat de psihopedagogie speciala;

- nivel minim de limba engleza B1;

- consiliaza tineri cu nevoi speciale din Thvatamantul tehnologic liceal/profesional;

- participare prealabila, in perioada 2018-2022, in calitate de membru sau coordonator, in

proiecte la nivel institutional/ local/ regional/ national/ international;

- experientd de minimum un an in lucrul cu elevi cu dizabilitdti de auz sau alte tipuri de
dizabilitati;

- manifestd interes pentru imbundtitirea cunostintelor si abilitatilor din sfera educatiei
financiare;

- manifesta intentia de a dobandi si de a-si dezvolta competentele si abilitatile necesare pentru a
preda acest curs sau secvente catre alti profesori si catre elevi;

Procesul de selectie a profesorilor va respecta principiul egalitatii de sanse, dar urmarind
satisfacerea nevoilor scolii, implicit a beneficiarilor indirecti, ludndu-se in considerare frecventa
interactiunii profesorului cu grupul de elevi cu dizabilitati din Tnvatamantul profesional/liceal.
Nevoile de formare individuale trebuie sa fie in acord cu nevoile institutionale si cu tematica
proiectului.

Nerespectarea a cel putin unuia dintre criteriile de selectie stabilit, atrage
declararea neeligibilitatii unei candidaturi si imposibilitatea de a mai participa la procesul de
selectie.

Orice informatie eronatd va duce la eliminarea automata a candidatului.

Graficul activitatii de formare:

Data Locatia | Titlul activitatii Tipul activitatii Nr.

Prof.
06-08 septembrie | Nicosia, | Financial Literacy Skills using Short-term joint staff | 4
2022 Cipru game training events de 3

+2 zile calatoria

s in Special Education

zile
+ 2 zile calatoria

X/
L X4

X/
o

Continutul dosarului de candidatura
Cerere de Tnscriere, adresata Comisiei de selectie
CV si Scrisoare de motivatie

Copie diploma de licenta si master

Copie dupa certificat de formator si/sau adeverinta activitate profesor educatie
antreprenoriala, educatie financiara, sau alte disipline de interes in proiect, cel putin pentru 1

an.

Documente doveditoare care atesta participarea, in calitate de membru/ coordonator

in cadrul a cel putin unui proiect, la nivel institutional/ local/ regional/ national/
international, in perioada 2018-2022
Formular de candidatura

Copie xerox dupa cartea de identitate

Continutul prezentului material reprezinta responsabilitatea exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationala

si Comisia Europeana nu sunt responsabile pentru modul in care va fi folosit continutul informatiei
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<> Acord privind utilizarea datelor personale
X Acord privind utilizarea imaginii personale
<> Declaratie luare la cunostinta despre rambursare
X Extras de cont din care sa reiasa codul IBAN

Importanta majora in evaluarea candidaturii o au:

<> Dovada participarii in proiecte la nivel institutional/ local/ regional/ national/ international;

X Dovada (certificat/atestat) dobandirii competentelor lingvistice a limbii de proiect minim B1
(limba engleza)

<> Absolvirea unui program de licentd si/sau master in domenii care au legatura cu educatia

financiard/antreprenoriala si educatia elevilor cu dizabilitati constituie un avanta;.

Toate documentele solicitate in dosarul de candidatura sunt obligatorii.
Documentele solicitate vor fi prezentate intr-un dosar de plastic, respectand ordinea mai sus
prezentata.

Dosarul de candidatura se depune la secretariatul scolii pana pe data de miercuri
27.07.2022.

Selectia candidatilor se va realiza in urma punctajului obtinut de acestia dupa cum
urmeaza:

Analiza CV-ului si a scrisorii de motivatie - 10+10 p

Atestat/dovada limba engleza (atestat sau test de limba — cel putin nivelul B1) - 10p

Atestat/certificat formator sau adeverinta profesor ed.financiara/antreprenoriala — 10p

Documente doveditoare care atesta participarea, in calitatea de membru/ coordonator

in cadrul a cel putin unui proiect, la nivel institutional/ local/ regional/ national/ international, in
perioada 2018-2022— 30p

Interviu 30p.

Membrii comisiei de selectie NU pot depune candidatura pentru mobilitatile de formare
din acest proiect.

Procesul de selectie se va derula conform graficului:

25.07-27.07.2022: depunerea dosarelor de candidatura;
28-29.07.2022: verificarea dosarelor candidatilor;
01.08.2022: participarea la interviu.

Interviul va viza autoprezentarea candidatului, experienta in lucrul cu elevii cu
dizabilitati, inclusiv auditive si stabilirea motivatiei acestuia de a participa la activitatile de
formare din cadrul proiectului si de a utiliza ulterior instrumentele si tehnicile insusite in
pregatirea si indrumarea altor colegi profesori si a elevilor. Rezultatele selectiei vor fi afisate la
Panoul Erasmus+ si pe grupul scolii pe data 01.08.2022. Nu se admit contestatii.

Coordonator de proiect
Prof. Raducanescu

Continutul prezentului material reprezinta responsabilitatea exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationala
si Comisia Europeana nu sunt responsabile pentru modul in care va fi folosit continutul informatiei




