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Sanctiunea disciplinarii se radiazii de drept in termen de 12 !uni de la aplicare, dacii salariatului 
nu i se aplicii o nouii sanctiune disciplinarii in acest termen. Radierea sanctiunilor disciplinare se 
constatii prin decizie a angajatorului emisii in formii scrisii. 

Amenzile disciplinare sunt interzise. 
Pentru aceea�i abatere disciplinarii se poate aplica numai o singurii sanctiune. 
Conditia imperios necesarii pentru aplicarea unei sanctiuni disciplinare este derularea unei 

cercetiiri prealabile asupra abaterilor disciplinare prezumate a fi fast siivar�ite de ciitre 
persoana/salariatul in cauzii �i concretizarea acesteia intr-un raport scris. 
(14) in cazurile in care faptele siivar�ite intrunesc elementele constitutive ale unor infractiuni, vor fi 

sesizate organele de urmiirire penalii competente, in conditiile legii. 
( 15) Angajatii institutiei riispund pot1jy.it:,igis� cazurile in care, prin faptele siivar�ite cu inciilcarea

normelor de conduitii profesioJ1Jtl�,Jiei£�� ej udicii persoanelor fizice sau juridice.
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